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ORA LO SO…pillole di diritti 
BORSE DI STUDIO A FAVORE DEI FIGLI DEI DIPENDENTI  

IL LIMITE DI REDDITO NON E’ QUELLO FISCALE BENSI’ QUELLO DEL 
DIRITTO AGLI ASSEGNI FAMILIARI 

Mio figlio, pur continuando a frequentare un corso di studio per il quale è 
prevista l’erogazione di una borsa di studio ai sensi del nostro CCNL, non è 
più FISCALMENTE a mio carico avendo iniziato una attività lavorativa: posso 
comunque fare domanda per l’ottenimento della stessa? 

Il criterio per il diritto all’erogazione delle borse di studio per i figli fa riferimento alla normativa sugli 

assegni familiari ed E’ DIFFERENTE dalla normativa relativa al carico fiscale. 

 

Ai fini delle Borse di Studio il figlio/a è considerato a carico, se rispetta entrambi i seguenti 

requisiti: 

- presente nello stato di famiglia di almeno uno dei genitori;  

- rispetta il parametro del suo reddito personale secondo i limiti indicati dall’INPS per il 

riconoscimento del diritto agli assegni familiari e comunicati anno per anno con apposita 

circolare (per l’anno 2023 il reddito deve essere inferiore ad € 9.527,16 lordi come da 

circ. INPS n. 28 del 14.3.2023). 

In pratica, nel form di richiesta in #People, va indicato familiare a carico = SI quando il figlio/a:  

- non ha un reddito proprio 

oppure  

- ha un reddito proprio inferiore al predetto limite di € 9.527,16 (fissato anno per anno); 

(Quando si indica familiare a carico = SI il campo "Reddito lordo mensile del familiare" diventa 

non compilabile). 

 

Se il figlio/a nel 2023 ha avuto un reddito proprio (non dei genitori) superiore o uguale al limite 

indicato, non può essere assegnatario di Borsa di studio e la richiesta di borsa di studio non deve 

essere inviata. 

 

Ulteriori approfondimenti puoi trovarli nella normativa aziendale cliccando sul seguente link:  
REGOLE PER L’EROGAZIONE DELLE BORSE DI STUDIO A FAVORE DEI FIGLI DEI LAVORATORI 

Per ulteriori chiarimenti ed approfondimenti: 

- Contattare il tuo sindacalista di riferimento;  

- Scrivere direttamente al nostro SPORTELLO NORMATIVA (fabintesasanpaolo.eu). 

https://processi.sede.corp.sanpaoloimi.com/processi/webapp/home-v1/viewer?link=aHR0cHM6Ly9yZWRvMC5zZWRlLmNvcnAuc2FucGFvbG9pbWkuY29tOjE4NTg1L3NjcmlwdDJSZWRvMC9yZWRvL3JlZG9nZXRjb250ZW50P2Nocm9uaWNsZUlkPTA5MDE4NGM2ODAwN2JkYzkmdmVyc2lvbkxhYmVsPVBVQkJMSUNBVE8jcGFnZT0x&externalref=cmVkby9nb3Zlcm5hbmNlL2RvY3VtZW50aWdvdmVybmFuY2UvcmVnb2xlLzA5MDE4NGM2ODAwN2JkYzk%3D
https://www.fabintesasanpaolo.eu/sportello-normativa/0/index.html

